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COMUNICAT DE PRESA PRIVIND FINALIZAREA PROIECTULUI
»DIGITALIZAREA SOCIETATII BIG RENT & TRANSFERS SRL PRIN
ACHIZITIA DE ACTIVE CORPORALE SI NECORPORALE”

Data: 18 SEPTEMBRIE 2026

BIG RENT&TRANSFERS SRL finalizeaza implementarea proiectului ,Digitalizarea societatii BIG
RENT & TRANSFERS SRL prin achizitia de active corporale si necorporale”, cod SMIS 335788.
Proiectul s-a derulat in perioada 22.12.2025 —21.09.2026, are o valoare totald de 562.565,46
lei, din care contributia Uniunii Europene este 288.437,74 lei, iar contributia nationala
50.900,78 lei. Finantarea a fost acordata prin Programul Regional Nord-Vest 2021-2027,
gestionat de Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Vest (ADR Nord-Vest), in calitate de
Autoritate de Management.

Cu o experienta solida in domeniul inchirierii de autoturisme (CAEN 7711) si al serviciilor de
mobilitate, BIG RENT & TRANSFERS SRL este o companie din Nord-Vestul Romaniei,
specializata Tn Tnchirierea de autovehicule si transferuri pentru clienti persoane fizice si
juridice. Prin seriozitate, servicii orientate catre client si o logistica eficienta, compania a
devenit un partener de incredere. Bazandu-se pe experienta acumulata si pe o organizare
operationala adaptata cerintelor actuale, BIG RENT & TRANSFERS SRL isi propune sa continue
procesul de modernizare prin digitalizarea activitatii, contribuind la cresterea performantei si
competitivitatii sectorului in care activeaza. Acest lucru a fost posibil datorita acestui proiect
pe care il finalizeaza.

Beneficiile pentru comunitatea din Cluj-Napoca si regiunea Nord-Vest:

Prin acest proiect cu finantare europeana, BIG RENT & TRANSFERS SRL si-a digitalizat integral
activitatile de inchiriere auto (CAEN 7711) si transferuri, pentru a livra servicii mai rapide,
transparente si usor de urmarit; au fost implementate solutii IT care cresc productivitatea cu
minimum 15%, reduc timpii de rdaspuns si asigura trasabilitate completa (de la solicitare si
rezervare pana la contractare si facturare), permitand dezvoltarea serviciilor prin rezervari
online, gestionarea digitala a flotei si comunicare automatizata cu clientii; compania a crescut
si va creste prin extinderea portofoliului in municipiul Cluj-Napoca si in regiunea Nord-Vest,
standardizarea calitatii si cresterea capacitatii de preluare si procesare a solicitarilor, respectiv
acreat 1 loc de munca in domeniul serviciilor de mobilitate; pentru clienti si comunitate, acest
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demers Tnseamna servicii mai rapide si previzibile, costuri si riscuri reduse, disponibilitate
imbunatatita a flotei, experienta mai buna pentru turisti si mediul de afaceri local, precum si
un sector de mobilitate mai competitiv si mai modern.

Obiectivele specifice ale proiectului propus au contribuit la realizarea obiectivului general al
liniei de finantare, ele fiind in stransa legatura cu acesta.

Primul obiectiv a fost valorificarea avantajelor digitalizarii prin achizitia de 9 active corporale
si 5 necorporale pentru transformarea digitala a societatii, pana la finalul perioadei de
implementare. Acest obiectiv a fost indeplinit.

Al doilea obiectiv a fost indeplinirea indicatorilor de proiect, societatea TD ADVISORY INVEST
SRL atingand un nivel ridicat de intensitate digitala prin utilizarea unui numar de 11 din aceste
12 tehnologii digitale. Acest obiectiv a fost indeplinit.

Al treilea obiectiv este cresterea productivitatii muncii cu minim 15% in anul 3 de durabilitate,
in contextul pastrarii numarului mediu de angajati din 2023 si a adoptarii solutiilor de
digitalizare. Acesta se va indeplini Tn anul 3 de durabilitate.

n ceea ce priveste rezultatale proiectului:

Primul rezultate este valorificarea avantajelor digitalizarii prin achizitionarea unui numar de
9 active corporale, 5 active necorporale si servicii achizitionate pentru transformarea digitala
a societatii, realizat pana la finalul perioadei de implementare;

Al doilea rezultat este indeplinirea indicatorilor de proiect. In prezent se utilizeaza un numar
de 11 indicatori de intensitate digitald in intreprinderea BIG RENT&TRANSFERS SRL;

Al treilea rezultat va fi cresterea productivitatii muncii cu min 15% in anul 3 de durabilitate, in
contextul pastrarii numarului mediu de angajati din 2023 si a adoptarii solutiilor de
digitalizare.

Date de contact BIG RENT&TRANSFERS SRL:
Adresa e-mail: levente237@gmail.com
Telefon: +40 755 870 872

Investim in viitorul regiunii!
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